VORWEG GEHEN ~ iawessrommune

Jugend ist Zukunft

Junges Engagement im Sportverein

Bewerbungsbogen

Liebe Sportfreundinnen, liebe Sportfreunde,

wir freuen uns Uber lhr Interesse am Wettbewerb.

Im ersten Teil des Bewerbungsbogens haben Sie die Mdglichkeit, einige allgemeine Angaben zu Ihrem
Sportverein zu machen und Fragen zur Struktur in Bezug auf das Thema Engagement von jungen Menschen
unter 27 Jahren zu beantworten. Im zweiten Teil fragen wir Sie nach den Aspekten Partizipation, Bildung,
Anerkennungskultur sowie Vernetzung im Zusammenhang mit jungem Engagement.

Im dritten Teil kdnnen Sie dann erfolgreiche Praxisbeispiele aus Ihrem Verein und im Vierten bisher noch nicht
umgesetzte Ideen beschreiben, die lhren Verein bezogen auf die Férderung des jungen Engagements von
anderen Sportvereinen abhebt. Besonders im dritten Abschnitt sind ergdnzende sowie weiterfihrende
Dokumente, ggf. Foto- und Videodokumentationen, Links zu Internetseiten u.a. herzlich willkommen.

Auch wenn Sie nicht zu allen abgefragten Bereichen Ergebnisse vorzuweisen haben, aber im Sinne des
Wettbewerbs schon auf einem guten Weg sind, mdchten wir Sie zur Teilnahme ermuntern.

Bitte beachten Sie:

e Bitte nutzen Sie fir die Bewerbung am Wettbewerb "Junges Engagement im Sportverein”
ausschlieBlich diesen Bogen bzw. diese Onlineabfrage.

e Wenn nicht anders beschrieben, geben Sie bitte nur Daten und Fakten aus dem Jahr 2011 an.
o Bitte kreuzen Sie Ihre Antwort an bzw. machen Sie Ihre Angaben in dem daflr vorgesehenen Feld.

e Bitte drucken Sie den von Ihnen ausgefiillten Bewerbungsbogen aus und schicken Sie diesen samt
Anlagen bis zum 15. Dezember 2011 per Post an den:

Landessportbund Nordrhein-Westfalen
Referat 6

Postfach 10 15 06

47015 Duisburg.

Die Jury des Wettbewerbs behalt sich vor, bei Bedarf Nachfragen zu den Angaben zu machen.

Weitere Informationen:

Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V.
Sonja Metz

Tel. 0203 7381-844

E-Mail: Sonja.Metz@lsb-nrw.de
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1 Allgemeine Angaben
1.1 Ansprechpartner/in fiir die Bewerbung

Name

Funktion im Verein

Anschrift

Tel.

Fax

E-Mail

Alter

1.2 Allgemeine Angaben zum Sportverein
1.2.1 Kontaktdaten

Vereinsname

Vereinskennziffer

Anschrift

Tel.

Fax

E-Mail

Homepage

1.2.2 lhr Sportverein
Wie viele Mitglieder hat Ihr Verein?

Mitglieder insgesamt Mitglieder unter 27 Jahren
1 1-100 ] 1-100

1 101-300 ] 101-300

[1 301-500 [] 301-500

[0 501-1000 [0 501-1000

0 =>1000 [0 >1000

O Einsparten- [ Mehrsparten-

Ist Ihr Verein ein Einsparten- oder Mehrspartenverein? ; .
verein verein

Bitte treffen Sie eine Aussage (ber die Entwicklung der Anzahl der unter 27jéhrigen Mitglieder in den letzten zehn Jahren in
Ihrem Verein!

[] die Anzahl ist eher gestiegen
[] die Anzahl ist eher gleich geblieben
[0 die Anzahl ist eher gesunken

Gibt es fiir Ihren Verein eine Jugendordnung? O ja ] nein
Gibt es in Ihrem Verein einen Jugendausschuss bzw. Jugendvorstand? O ja ] nein

Wenn ja, ist die/der Vorsitzende des Jugendausschusses bzw. der/die Jugendwart/in Mitglied des Hauptvorstandes?

[] nein

] ja, mit Sitz

[1 ja, mit Sitz und Stimme

[] ja, mit Sitz und Stimme. Sie / Er ist vertretungs-berechtigt nach §26 BGB.
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Gibt es in Ihrem Verein einen/eine oder mehrere Jugendsprecher/innen? O ja [ nein
Wenn ja, ist bspw. in der Jugendordnung ein Héchstalter fiir die Jugendsprecher/innen vorgesehen?
U ja, Jahre 1 nein
Wenn ja, wie werde/n diese/r gewéhlt?

auf Jugendtag / Jugendversammlung gewahlt

auf Mitglieder- / Jahreshauptversammlung gewahlt
vom Hauptvorstand ernannt

vom Jugendvorstand ernannt

O oodd

sonstiges:

Ab welchem Alter diirfen Mitglieder in Ihrem Verein wéhlen bzw. abstimmen? Jahre

Ab welchem Alter diirfen Mitglieder in Ihrem Veerein in Amter gewéhlt werden? Jahre

[0 nein

[0 Gruppenhelfer/innen

[0 Sporthelferiinnen

[0 Trainerassistenten/innen

Ausbildungen fiir Jugendliche ab 13 Jahren. Weitere Informationen
bekommen Sie unter
http://www.qualifizierungimsport.de/maincat.php?cat=2&rublD=67.

Werden in Ihrem Verein ausgebildete Jugendleiter/innen, Ubungsleiter/innen oder Trainer/innen eingesetzt? Wenn ja,
schétzen Sie bitte den Anteil der unter 27jdhrigen an der Gesamtanzahl.

[0 nein

[] Jugendleiter/innen, davon % unter 27 Jahre
[1 Ubungsleiter/innen, davon % unter 27 Jahre
[] Trainer/innen, davon % unter 27 Jahre

LI nein . Weitere Informationen zu diesen Diensten bekommen Sie unter http://www.sportjugend-
[l FSJlerfinnen nrw.de/sportjugend/freiwilliges-engagement/freiwilligendienste-im-sport/aligemeine-
[1 Bundesfreiwilligendienstler/innen informationen/.

Wenn in Ihrem Verein Bundesfreiwilligendienstler/innen eingesetzt werden, O

arbeiten diese im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit? ja LI nein

Bietet Ihr Verein Angebote in der auBBersportlichen Kinder- und Jugendarbeit an
(z.B. Kinder- und Jugendfreizeiten, regelméfige Jugendtreffs oder andere ] ja [1 nein
Aktivitdten)?

Wenn ja, welche?

[0 nein Jemanden, der sich um (junge) Ehrenamtliche,
O ja, hauptberuflich Ubungsleiter/innen, Trainer/innen, Gruppenhelfer/innen,

0 ja, ehrenamtiich das Jugend-Team usw. kimmert.

1.3 lhr Weg in diesen Wettbewerb

Wie haben Sie vom diesjdhrigen Wettbewerb erfahren?

Folder / Ausschreibung Z Die Community fiir junges Ehrenamt —
Internetportal des LSB NRW zu finden unter www.impulssport.net.
andere Internetseite:

WIR IM SPORT

KSB/SSB oder Fachverband

anderes Vereinsmitglied

Sonstiges:

.
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2 Junges Engagement in lhrem Sportverein

2.1 Partizipation

Partizipation bedeutet fiir mich

Teilhabe

Mitwirkung
Mitbestimmung
Selbstbestimmung
Selbstverwaltung

etwas anderes, und zwar:

Ooononoc

Wie werden junge Engagierte (iber Entscheidungen des Vorstands informiert?

gar nicht

Aushang (z.B. im Jugendfreizeitraum)

Protokolle werden zur Verfligung gestellt

spezielle Informationsseite im Jugendbereich der Vereinshomepage

O OOdd

sonstiges, und zwar:

Verfiigt Ihr Verein iiber ein Leitbild / Konzept fiir das Thema ,junges Engagement*? ] ja [0 nein

Wenn ja, skizzieren Sie dieses bitte kurz!

Wenn ja, ist dieses in der Jugendordnung oder Satzung verankert? ] ja 0 nein
Verfiigen die jungen Engagierten in Ihrem Verein (iber ein eigenes Budget? [1 ja [1 nein
Gibt es in Ihrem Verein ein Jugendteam oder etwas Vergleichbares? [1 ja [1 nein

Wenn ja, bitte beschreiben Sie kurz dessen Aufgaben und Ziele!

Viele Sportvereine stehen vor der Herausforderung, dass junge Engagierte wegen der Vielzahl an konkurrierenden
Freizeitangeboten, schulischem Druck u.d. zunehmend weniger Zeit im Verein verbringen. Wie reagiert Ihr Verein auf diese

Herausforderung?

Gibt es in Ihrem Verein ein Konzept zur Gewinnung von neuen jungen Mitarbeitern/innen? ] ja [] nein

Wenn ja, skizzieren Sie dieses bitte kurz!

Gibt es in Ihrem Verein eine oder mehrere Person/en, die junge Engagierte bei Bedarf beraten, [

begleiten und informieren? Ja O nein
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2.2 Bildung
Nehmen Mitglieder aus lhrem Verein an Ausbildungen zu Gruppen- oder Sporthelfern teil? ] ja [0 nein
Nehmen junge Mitglieder aus Ihrem Verein an Aus- und Fortbildungen im Bereich 0 ia [1 nein
Vereinsmanagement teil? )
Wenn ja, werden die Kosten dieser Ausbildungen vom Verein libernommen? ] ja [1 nein
Werden die Begleiter/innen des ,jungen Engagements* fiir ihre Téatigkeit qualifiziert? [1 ja [1 nein
Wenn ja, skizzieren Sie bitte kurz, wie!
Eréffnet Ihr Verein neben den oben genannten formalen Bildungsangeboten weitere 0 ia [1 nein
Lernfelder? J
Wenn ja, skizzieren Sie bitte kurz, welche und wie!
2.3 Anerkennungskultur
Bekommen jungendliche Gruppenleiter und —helfer ein Honorar fiir ihre Tétigkeit? ] ja [] nein
Werden ihre Fahrtkosten und/oder anderer Aufwand ersetzt? [1 ja [1 nein
Werden von lhrem Verein auf Wunsch Zeugnisse oder Bescheinigungen (iber ehrenamtliches a B e
Engagement ausgestellt? )
Werden in Ihrem Verein andere Formen der Anerkennungskultur praktiziert? ] ja ] nein
Wenn ja, skizzieren Sie bitte kurz, welche und wie!
Gibt es in lhrem Verein die Mdéglichkeit fiir das ,junge Engagement®, sich und seine Aufgaben 9 = T e
und Ziele schriftlich darzustellen (z.B. in der Vereinszeitung, auf der Internetseite? )
2.4 Vernetzung
Verfiigt Ihr Verein iiber eine eigene Internetprésenz fiir den Kinder- und Jugendbereich? ] ja [0 nein
Wenn ja, wird diese von Kindern und Jugendlichen (mit-)gestaltet? ] ja 0 nein
Tauschen sich die Kinder und Jugendlichen in Ihrem Verein auch in sog. sozialen Netzwerken 0 ia ] nein
wie z.B. Facebook oder Schiiler-VZ (iber ihren Verein aus? )
Gibt es in lhrem Verein regelméRige Treffen von jungen Engagierten (z.B. des J-Teams oder
von allen Gruppenhelfern), um Erfahrungen auszutauschen oder bestimmte Aktionen O ja [0 nein
vorzubereiten?
Gibt es in lhrem Verein einen Jugendfreizeitraum oder einen anderen Raum, an dem sich O ja [1 nein

junge Engagierte selbstorganisiert treffen kébnnen?
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3 |hre gute Praxis gelungenen jungen Engagements

In Ihrem Verein werden Projekte oder Programme erfolgreich umgesetzt, die sich mit dem Thema ,junges Engagement”

beschéftigen?
Sie haben z.B.

ein Team von jungen Engagierten, dass regelméRig Angebote und Aktionen fiir andere Kinder und Jugendliche aus
Ihrem Verein vorbereitet und durchfiihrt

ein erfolgreiches Konzept zur Begleitung und zum Aufbau Jugendlicher vom aktiven Sportler bis hin zum
Funktionstrager

einen Weg gefunden, den ,Nachschub* fiir den Kreis der Trainer / Ubungsleiter aus eigenem Nachwuchs
sicherzustellen

eine Vereinskultur entwickelt, in der junges Engagement willkommen ist

oder

ein anderes nachhaltig wirksames Konzept zur Férderung jungen Engagements.

Skizzieren Sie bitte den Inhalt und die Ziele dieses Projektes oder Programmes!

Skizzieren Sie bitte die wesentlichen Schritte von der Idee bis zum Erfolg (heutiger Entwicklungsstand)!

Setzen Sie ihr Modell weiter um? Wie schétzen Sie die zukiinftige Entwicklung ein?




Junges Engagement im Sportverein — Bewerbungsbogen Seite 7

4 lhre gute Idee fiir gelungenes junges Engagement

Sie haben eine Idee zur Férderung jungen Engagements, die bisher aber nicht umgesetzt werden konnte

Skizzieren Sie bitte den Inhalt und die Ziele ihrer Idee!

Skizzieren Sie bitte, welche wesentlichen Schritte fiir eine erfolgreiche Umsetzung erforderlich sind!

Benétigen Sie fiir die Umsetzung lhrer Idee eine inhaltliche Beratung oder auch finanzielle Unterstiitzung? Die Sportjugend
NRW kann Ihnen evtl. weiterhelfen. Wir werden uns an Sie wenden, wenn Sie es wiinschen.

[l inhaltliche Beratung
[0 finanzielle Unterstiitzung

[0 nein

Vielen Dank fir ihre Mitarbeit



